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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบาละ

  เรื่อง    การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันบุคคลเป็นพนักงานจ้าง

-------------------------------------------



ตามที่ได้มีประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบาละ  ลงวันที่  18  เดือนธันวาคม  พ.ศ. 2557  เรื่อง รับสมัครสอบพนักงานจ้าง  (ทั่วไป)  ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ.  2558  เพื่อปฏิบัติงานในองค์การบริหารส่วนตำบลบาละ จำนวน 5 ตำแหน่ง  6 อัตรา นั้น


บัดนี้  องค์การบริหารส่วนตำบลบาละ ได้ดำเนินการสอบแข่งขันภาคความรู้ความสามารถทั่วไป (ภาค ก) ภาคความรู้ความสามารถเฉพาะสำหรับตำแหน่ง (ภาค ข) และภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (ภาค ค) เรียบร้อยแล้ว  จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสอบและขึ้นบัญชีฯ ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้ 


ทั้งนี้  ขอแจ้งให้ผู้สอบคัดเลือกได้ทราบว่า
1. บัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ใช้ได้ไม่เกินหนึ่งปี นับแต่วันขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการสอบแข่งขันในตำแหน่งเดียวกันอีกและได้ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ใหม่แล้วบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ครั้งนี้เป็นอันยกเลิก
2. ภายใน 1 ปี นับตั้งแต่ประกาศบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในครั้งนี้ องค์การบริหารส่วนตำบลบาละ สามารถปรับปรุงไปบรรจุในตำแหน่งอื่นที่ใกล้เคียงในกรอบอัตรากำลัง 3 ปี สังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลบาละต่อไป
3. ผู้สอบแข่งขันได้ ผู้ใด ได้ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ ดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีนั้นไว้ในบัญชีผู้สอบแข่งขันได้  คือผู้นั้นได้สละสิทธิ์การสั่งจ้างและแต่งตั้งในตำแหน่งที่สอบได้ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อรับการสั่งจ้างเป็นพนักงานจ้างภายในเวลาที่กำหนดผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติหน้าที่พนักงานจ้างได้ตามกำหนดเวลาที่สั่งจ้าง
4. หากปรากฏว่า ภายหลังผู้สมัครสอบรายใด มีคุณสมบัติทั่วไปหรือคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งไม่ตรงตามประกาศรับสมัครสอบ หรือคุณวุฒิที่รับสมัคร ก.อบต. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ถึงแม้ว่าจะเป็นผู้สอบแข่งขันได้ ก็จะไม่มีสิทธิ์ได้รับการสั่งจ้างและแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างในตำแหน่งที่สอบแข่งขันได้
การจ้างเป็นพนักงานจ้าง
ผู้สอบแข่งขันได้  จะได้รับการจ้างเป็นพนักงานจ้างตามลำดับที่ได้ขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันได้ในตำแหน่งที่ว่างขององค์การบริหารส่วนตำบลเรียงตามลำดับจากผู้สอบได้คะแนนรวมสูงสุดลงมาตามลำดับ 


          จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน




ประกาศ    ณ    วันที่    16    เดือน  มกราคม    พ.ศ. ๒๕๕8
  
(นายพล      หนูทอง)

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบาละ
เอกสารแนบท้ายประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบาละ
  เรื่อง    การขึ้นบัญชีผู้สอบแข่งขันบุคคลเป็นพนักงานจ้าง (ทั่วไป)

องค์การบริหารส่วนตำบลบาละ  ลงวันที่  16  มกราคม  2558
ตำแหน่งคนงานทั่วไป (สำนักงานปลัด)
	ลำดับ
	เลชประจำตัวผู้สมัครสอบ
	ชื่อ – สกุล

	1
	สงป.002
	นายพิสุทธิ์   จันทรอิน

	2
	สงป.001
	น.ส.กัลยา   นวลนิล

	3
	สงป.004
	น.ส.ณัฐชยา  หมวดสิงห์

	4
	สงป.008
	น.ส.วรารัตน์  สังข์เพ็ชร

	5
	สงป.009
	น.ส.ซากีย๊ะ  วาเตะ


 ตำแหน่ง คนครัว  (สำนักงานปลัด)
	ลำดับ
	เลชประจำตัวผู้สมัครสอบ
	ชื่อ – สกุล

	1
	สป.001
	นางพนิดา  ทองดี


ตำแหน่ง คนงานประจำรถขยะ (ส่วนสาธารณสุข)

	ลำดับ
	เลชประจำตัวผู้สมัครสอบ
	ชื่อ – สกุล

	1
	ส 001
	นายอดุลย์   ดอรอฮิง


ตำแหน่ง นักการภารโรง  (ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม)

	ลำดับ
	เลชประจำตัวผู้สมัครสอบ
	ชื่อ – สกุล

	1
	ศษ 001
	นายมะยากี   มามะ


ตำแหน่ง พนักงานจ้างทั่วไป (ส่วนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม)
	ลำดับ
	เลชประจำตัวผู้สมัครสอบ
	ชื่อ – สกุล

	1
	ศ 002
	น.ส.ปาสีย๊ะ  ลาเต๊ะ

	2
	ศ 001
	น.ส.นัสรีฟาร์   ยะโก๊ะ

	3
	ศ 008
	น.ส.รจนา  รัตนมงคล

	4
	ศ 003
	น.ส.วรรณา  ยามา

	5
	ศ 009
	นายชาญวิทย์  สิทธิมนต์

	6
	ศ 004
	น.ส.ศุภัชชา  นวลนิล

	7
	ศ 010
	นายดาลียามิน  จินตรา

	8
	ศ 005
	น.ส.สุพรรณี  ไชยวรรณ

	9
	ศ 006
	น.ส.อรวี  นุ่นแก้ว








(ลงชื่อ)







(นายพล    หนูทอง)
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